La nostra istituzione scolastica ha stipulato “Accordi di rete” con altre scuole del territorio, in ottemperanza
all’art. 7 del D.P.R. n. 275 del 1999, “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche” e all’art. 1 della Legge 107 del 2015, commi 70,71,72 e 74. La creazione di reti tra la nostra
scuola e le altre scuole mira a realizzare progetti ed iniziative comuni, inerenti alla Continuita ed
all'Orientamento, alla lotta ed alla Prevenzione di Bullismo eCyberbullismo ed all’educazione alla parita di
genere.

uRlR RETE PER IL FuTURO

L'l.C. “Don Diana” ha promosso, come scuola-capofila, un Accordo di rete, denominato “Una rete per il
futuro”, con validita triennale, per la Continuita e lo sviluppo di iniziative di Orientamento, al fine di
promuovere il passaggio da un futuro pensato ad un futuro realizzato, dove I'alunno possa divenire
protagonista consapevole delle proprie scelte, ponendosi al centro della costruzione del proprio progetto di
vita.



Il Protocollo d’intesa ha coinvolto Istituti Superiori della Provincia:
Liceo “L. Garofano”- Capua
I.T. “Guido Carli”- Casal di Principe
Liceo “D. Cirillo”- Aversa
I.T.E. “A. Gallo”- Aversa
Liceo “G. Siani”- Aversa
I.T. “G. C. Falco- Capua
Liceo “E. G. Segre”-S.Cipriano d’Aversa
I.S.1.S. “Vincenzo Corrado”- Castel Volturno
Liceo Artistico “L. Giordano”- Aversa
I.T.S. “C. Andreozzi”- Aversa
Liceo “Amaldi-Nevio”-S.Maria C.V.
I.T.L.S-LS “F. Giordani”- Caserta
I.S.1.S.S. “O. Conti” — Aversa
I.T.L.S. “A. Volta” — Aversa

L’Accordo punta a rafforzare la continuita tra i diversi orini di scuola, sostenendo, inoltre, con incontri
mirati e funzionali condivisi con le famiglie di questi ultimi e il team di classe, le scelte degli alunni con
disabilita, predisponendo strumenti funzionali prima, durante e dopo il passaggio alla scuola secondaria di Il
grado. Il Percorso ¢ stato pensato per consentire a ciascun alunno di realizzare tutto il potenziale espresso,
attraverso scelte rispondenti alle proprie attitudini.

L’l.C. “DON DIANA” ha sottoscritto inoltre i seguenti ACCORDI DI RETE:

1) “ACCORDO DI RETE TRA SCUOLE FINALIZZATO ALLA COSTRUZIONE DI
PERCORSI DI ORIENTAMENTO E CONTINUITA"”

Nel corso del mese di ottobre 2017 la nostra scuola ha sottoscritto, di concerto con altre 9 scuole del
territorio, un Protocollo d’Intesa, di validita triennale, con il Liceo Scientifico Statale “E. G. Segre” di S.
Cipriano d’Aversa, scuola capofila.Le finalita dell’accordo sono:

e promuovere attivita di orientamento;

e favorire la scelta e I'inserimento scolastico degli alunni durante il primo anno della scuola
Superiore;

e portare avanti percorsi di formazione per studenti sulle tematiche dell’orientamento scolastico;

e limitare i casi di abbandono e dispersione nel primo biennio delle Superiori;

e promuovere la costruzione di modelli comuni di certificazione delle competenze attraverso percorsi
di confronto tra docenti;

e affinare le pratiche di orientamento in base alle richieste scolastiche, psicologiche e sociali;



mettere in comune risorse, esperienze, idee per realizzare progetti integrati di ambito territoriale
finalizzati alla realizzazione dell’orientamento, dell’obbligo scolastico e formativo;
favorire la consapevolezza delle scelte scolastiche, il riorientamento e il counseling.

Le scuole che hanno siglato il protocollo sono le seguenti:

Liceo Scientifico “ E. G. Segre”- S. Cipriano (Scuola capofila)

I.C. “Don Diana” — Casal di Principe

I.T. “Guido Carli”- Casal di Principe

I.C. “ Mattia De Mare” —S. Cipriano d’Aversa

I. C. “ Spirito Santo D.D.1” — Casal di Principe

I.C. “Leonardo da Vinci” — Villa Literno

|.C. “Leonardo da Vinci” — San Marcellino

Istituto Comprensivo Autonomo di Casapesenna- indirizzo musicale

I.C. “Luca Tozzi”- Frignano

I.C. “R. Calderisi”- Villa di Briano

“RETE PER L'ORIENTAMENTO, LA COSTRUZIONE DEL CURRICOLO VERTICALE
E L'INNOVAZIONE METODOLOGICA”

I 9 novembre 2016 I'l.C. “Don Diana” ha stipulato con il Liceo Classico “Domenico Cirillo” di Aversa
un Accordo di rete biennale.
Le finalita dell’Accordo sono:

promuovere attivita di orientamento degli alunni delle scuole medie inferiori verso le scuole
medie superiori basate su “relazioni tra pari”;

favorire I'inserimento scolastico degli alunni durante il primo anno delle Superiori;

portare avanti percorsi di formazione per docenti e studenti sulle tematiche dell’orientamento
scolastico;

limitare i casi di abbandono e dispersione nel primo biennio delle Superiori, favorendo scelte
scolastiche piu consapevoli e conformi alle attitudini degli studenti e rafforzando il dialogo ed il
confronto fra i docenti dei due ordini di scuole;

promuovere la costruzione di modelli comuni di certificazione delle competenze attraverso la
creazione di percorsi di confronto fra docenti;

portare avanti percorsi di formazione per docenti sulle tematiche delle competenze finali
dell’obbligo scolastico.

Le Istituzioni scolastiche che hanno siglato il Protocollo d’Intesa sono le seguenti:

Liceo Classico- Musicale “D. Cirillo”- Aversa (scuola capofila)

I.C.”Mattia De Mare” — San Cipriano d’Aversa

I.C. “Don Diana” — Casal di Principe

I. C. “ Spirito Santo D.D.1” — Casal di Principe

I.C. “Rocco —cav. Cinquegrana”- Sant’Arpino



Istituto Comprensivo Autonomo di Casapesenna

Istituto Comprensivo Statale di Carinaro

I.C. “R. Calderisi”- Villa di Briano

I.C. “Luca Tozzi”- Frignano

I.C. “Leonardo da Vinci” — Villa Literno

Istituto Comprensivo Statale di San Marcellino — San Marcellino
I.C. “U. Foscolo”- Lusciano

Scuola Secondaria di Primo grado “San Giovanni Bosco”- Trentola Ducenta
I.C. “Basile- Don Milani”- Parete

Scuola Media Statale “Pascoli”- Aversa

I.C. “Parente”- Aversa

I.C. “Cimarosa”- Aversa

I.C. “De Curtis”- Aversa

I.C. “Ungaretti”- Teverola

Istituto Comprensivo di Gricignano- Gricignano

Istituto Comprensivo Statale di Cesa- Cesa

Istituto Secondario di Primo grado “M. Stanzione”- Orta di Atella
I.C. “L. Van Beethoven”- Casaluce

I.C. “Ungaretti”- Succivo

I.C. “Giovanni XXIII”- Sant’Antimo

3) “RETE PER L’ATTIVITA’ DI PREVENZIONE E CONTRASTO Al FENOMENI DI
BULLISMO E CYBER-BULLISMO”

Nel mese di novembre 2017I'l.C.“Don Diana” ha siglato un Accordo di rete, di validita triennale,
con I'l.C. “De Mare” di San Cipriano d’Aversa per contrastare i fenomeni di Bullismo e Cyber-
bullismo. Le finalita dell’Accordo sono:

progettare percorsi didattici comuni al fine di prevenire episodi di prepotenze e/o vittimismo
tra coetanei;
potenziare negli alunni la crescita sociale attraverso un approccio ai problemi
comportamentali di tipo empatico;
promuovere una riflessione sulle dinamiche relazionali, sui segnali di disagio, su cosa significhi
”star bene a scuola”.
Le scuole che hanno siglato il Protocollo d’Intesa sono le seguenti:
I.C.”Mattia De Mare” — San Cipriano d’Aversa (Scuola capofila)
I.C. “Don Diana” — Casal di Principe
I. C. “ Spirito Santo D.D.1” — Casal di Principe
I.C. “Rocco —cav. Cinquegrana”- Sant’Arpino
Istituto Comprensivo Autonomo di Casapesenna
Istituto Comprensivo Statale di Carinaro
I.C. “R. Calderisi”- Villa di Briano



4) OLTRE IL SILENZIO

PROTOCOLLO D’INTESA PER L'EDUCAZIONE ALLA PARITA’ DI GENERE

Il Protocollo OLTRE IL SILENZIO per la prevenzione della violenza contro le donne é stato siglato tra:

1) Associazione “Albarosa”;
2) L'Azienda Sanitaria Locale;
3) 1Sindaci dei Comuni di: Casal di Principe, San Cipriano d’Aversa, Casapesenna, Villa Literno;
4) | Parroci;
5) Lescuole: I.C. “Don Diana”, I. T. “Guido Carli”, I. C. “De Mare”, Istituto Comprensivo Autonomo di
Casapesenna; I.C. di Villa Literno, D. D. di Villa Literno, Liceo “Segre .
FINALITA:
- promozione di interventi congiunti di prevenzione della violenza contro le donne, mediante
I"attivita dello Sportello di Ascolto “Oltre il silenzio”
- introduzione della problematica all’'interno di una programmazione educativo-socio-sanitaria di
contesto con le agenzie presenti sul territorio.
OBIETTIVI:
- Promuovere interventi di prevenzione della violenza contro le donne
- Collaborare con le scuole e il territorio per promuovere politiche educative di contrasto alla
violenza di genere
AZIONI:

- Ascolto psicologico gratuito

- Informazione/sensibilizzazione sulla educazione alla differenza di genere nell’ottica del contrasto
del fenomeno della violenza sulle donne per veicolare la cultura del rispetto fra i generi

- Costituzione del Tavolo permanente di analisi e coordinamento delle strategie congiunte di
prevenzione

- Raccolta e diffusione dei dati quantitativi e qualitativi relativi all’'utenza

- Rendicontazione alle parti sociali attraverso un bilancio sociale annuo

Nello sviluppo delle attivita legate al Protocollo potranno essere individuati ulteriori obiettivi la cui
realizzazione sara subordinata all’investimento o all’intercettazione di risorse da parte dei soggetti
coinvolti.



